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d klasy VI-VIII szkoty podstawowej i szkota ponadpodstawowa

e 40 minut

Podczas godziny wychowawczej uczniowie i uczennice zastanowis sie,
jak powinien wygladac¢ swiat, by wszystkie osoby miaty rowne szanse
rozwoju. Przygotuja swoje dzienniki marzen, w ktérych odpowiedza
na pytanie, kim chcg zosta¢ w przysztosci. Poznajg marzenia bohate-
row i bohaterek opowiesci filmowej pt. Dzienniki marzen zrealizowanej
przez UNHCR. Refleksje mtodziezy nad ksztattem swiata réwnych szans
w konteks$cie migracji wzbudzg zadania opisane w 16 Celu Zréwnowa-
zonego Rozwoju.

Przeprowadzenie ¢wiczenia jest okazja, by wychowawca, wychowaw-
czyni klasy poznali swoich uczniéw i uczennice. Spotkanie moze poméc

mtodziezy uswiadomic sobie, jaki ma wptyw na ksztatt wtasnego zycia
oraz na los réwiesnikéw i rowiesniczek. Zajecia pobudzajg empatie, ak-
tywizujg do poszukiwania rozwigzan i budujg postawe otwartosci.

o PYTANIE KLUCZOWE
Jak powinien wygladac swiat, by wszystkie osoby miaty réwne
szanse rozwoju?

Q cELEzAIRC

° dowiesz sie, kim chcg zostaé bohaterzy i bohaterki filmu oraz
poréwnasz ich marzenia z wtasnymi planami

e  zastanowisz sie, jakie warunki powinny zostac¢ spetnione, zeby
wszystkie osoby miaty rowne szanse, aby spetni¢ swoje marzenia

© zAcaDNIENIA
opowiesci o migracjach, rowne szanse dla wszystkich,
wspotodpowiedzialnosc

@ CcELE ZROGWNOWAZONEGO ROZWOIU
16: Pokdj, sprawiedliwosc i silne instytucje

komputer, rzutnik, dostep
do Internetu, nozyczki,
masa mocujaca lub klej,
duzy arkusz papieru

do naklejania chmur

Z marzeniami

pracaindywidualna,
pracaw grupie,
praca z filmem

dyskusja, burza
pomystéw, rozmowa
nauczajaca, mapa mysli




Wprowadzenie

o 5 minut

1. Rozpocznij spotkanie, odczytujac temat zajeé. Rozdaj biate kartki
do wyciecia chmur i zapros uczniéw i uczennice do stworzenia swoje-
go metaforycznego dziennika marzen. Zachec ich do zastanowienia sie
nad swoja przysztoscig. Zaproponuj, by kazda osoba zapisata na wycie-
tej z kartki chmurze odpowiedzi na pytania:

° Kim chciatbys, chciatabys zostaé w przysztosci?
° Co musisz zrobi¢, zeby to osiggna¢?
° Jak wyobrazasz sobie $wiat, gdy bedziesz dorosty, dorosta?

Popros$ chetne osoby o przeczytanie swoich refleksji. Na forum zapytaj,
jakie warunki sg potrzebne, aby te marzenia sie spetnity. Zadaj pytanie
kluczowe i zbierz odpowiedzi: Jak powinien wygladac swiat, by wszyst-
kie osoby miaty réwne szanse rozwoju?

Praca wiasciwa

o 10 minut

2. Zapros uczniéw i uczennice do obejrzenia filmu Dzienniki marzen

, mowiac, ze za chwile poznaja hi-
storie kilkorga dziewczat i chtopcow w réznym wieku. Podziel klase na
sze$¢ grup i kazdej z nich przekaz karte pracy z zatacznika nr 2. Zapo-
wiedz, ze po obejrzeniu filmu zadaniem kazdej grupy jest stworzenie

dziennika marzen wskazanej przez nauczyciela/nauczycielke osoby
przedstawionej w filmie. Wybrani bohaterowie to Amr, Szoaib, Biszara,
Madina, Ghazel, Chalid. Wtacz film. Podczas gdy grupy po projekcji beda
uzupetniac dzienniki marzen filmowych bohateréw i bohaterek, zbierz
chmury z marzeniami uczniéw i uczennic i naklej na arkusz papieru.

o 3 minuty

3. Zacheé mtodziez do rozmowy na temat tego, czego sie dowiedzia-
ta o marzeniach bohateréw i bohaterek filmu. Zapytaj:

° O czym marzg osoby w filmie?

° Czy jakies marzenia was zaskoczyty? Dlaczego?

° Kto z was ma podobne marzenia?

o 2 minuty

4. Nawiaz do ostatniego fragmentu filmu i zdania: ,Potowa uchodz-
cow na $wiecie to dzieci. Zeby uciec przed przemoca, zostawiaja wszyst-
ko. Wszystko, lecz nie nadzieje i marzenia”. Upewnij sie, ze wszyscy
rozumiejg réznice pomiedzy stowem ,uchodzca”, ,uchodzczyni” a ,mi-
grant”, ,migrantka”. Omawiajac pojecia, zwrdci¢ uwage na przyczyny,
dla ktérych ludzie opuszczajg kraj pochodzenia. Na koniec rozmowy
popros o doklejenie do dziennikdw marzen uczniéw i uczennic chmur
z marzeniami dziewczat i chtopcéw wystepujacych w filmie.

#¥  Konwencja genewska z 1951 roku: UchodZca jest to osoba, ktéra na
skutek uzasadnionej obawy przed przesladowaniem z powodu swojej
rasy, religii, narodowosci, przynaleznosci do okreslonej grupy spotecz-
nej lub z powodu przekonan politycznych przebywa poza granicami
panstwa, ktérego jest obywatelem, i nie moze lub nie chce z powodu




tych obaw korzystac z ochrony tego panstwa, albo ktéra nie ma zad-
nego obywatelstwa i znajdujqc sie na skutek podobnych zdarzen, poza
panstwem swojego dawnego statego zamieszkania nie moze lub nie
chce z powodu tych obaw powrdcic do tego panstwa.

Wiecej na temat dokumentéw obowigzujgcych Polske w sprawie uchodzcéow

i uchodzczyn na stronie internetowej Uchodzcy.info: Akty i regulacje prawne,

Nie istnieje uzgodniona miedzynarodowa definicja poje¢ ,migrant”,
»migrantka”, ale ogdlnie przyjeto, ze oznacza ono osobe, ktéra przeno-
si sie ze swojego miejsca zamieszkania do innego miejsca w kraju lub
za granicq ( ). Osobe identyfiku-
je sie jako migranta, migrantke na podstawie szeregu kryteriow, ktére
moggq sie zmieniac.

Dlaczego ludzie migrujq? Czynniki spoteczno-polityczne: przesladowa-
nia na tle etnicznym, religijnym, rasowym, politycznym i kulturowym
zmuszajq ludzi do opuszczenia ich kraju. Istotnym czynnikiem jest woj-
na lub konflikt, zagrozenie konfliktem i przesladowania ze strony rzqdu.

Czynniki demograficzne i ekonomiczne: wyzsze ptace, lepsze mozliwo-
sci zatrudnienia, wyzszy standard zycia i mozliwosci edukacyjne.

Czynniki srodowiskowe: z powodu nagtych lub postepujgcych zmian
srodowiskowych negatywnie wptywajqgcych na zycie lub warunki Zycia.

ZRODLO: Przyczyny migracji: dlaczego ludzie migrujq?, Parlament Europejski,

- 10 minut

Powiedz, ze gdy migrantom, migrantkom i uchodzcom, uchodzczy-
niom uda sie trafi¢ do bezpiecznego miejsca, liczg na to, ze bedg mogli
spetniac swoje marzenia. Chcieliby miec¢ takie same szanse jak inni. Za-
sygnalizuj, ze teraz bedzie czas na szukanie odpowiedzi na pytanie klu-
czowe lekcji: Jak powinien wygladac swiat, by wszystkie osoby miaty
rowne szanse rozwoju? Zapros klase do zastanowienia sie nad odpo-
wiedziami podczas pracy w pieciu grupach. Rozdaj karty pracy z zatacz-
nika nr 3 z elementami sktadajgcymi sie na

(pokdj, prawo, inklu-
zZywne spoteczenstwo, integracja, silne instytucje). Popros grupy o prze-
czytanie tresci Celu 16 i o wypisanie pomystéw, co trzeba zrobi¢, by
wszystkie osoby miaty réwne szanse rozwoju. Na to zadanie grupy maja
5 minut. Po wyznaczonym czasie popros, by chetna osoba z kazdej gru-
py przedstawita pomysty.

- 10 minut

Popros, by uczniowie i uczennice spojrzeli ponownie na tablice
z dziennikami marzen, i zapyta;j:

° Coto znaczy ,dotkng¢ chmur”?

° Jak rozumiecie metafore siebie jako dtugopisu i Swiata jako
ksigzki wykorzystang w filmie?

° Jaki zawdd mozecie wybraé w przysztosci, by wtaczyc sie
w realizacje zadan zwigzanych z Celem 16 i umozliwié wszystkim
osobom rowny start i takie same szanse na spetnianie marzen?



https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/world/20200624STO81906/przyczyny-migracji-dlaczego-ludzie-migruja
https://www.europarl.europa.eu/news/pl/headlines/world/20200624STO81906/przyczyny-migracji-dlaczego-ludzie-migruja

Moze ktos pragnie zostac lekarzem, lekarkq i dotqczy¢ do Lekarzy bez
Granic, organizacji powstatej w wierze, ze wszyscy ludzie majq pra-
wo do opieki medycznej i ze to prawo jest wazniejsze niz granice pan-
stwowe. Moze ktos planuje byc reporterem, reporterkq i pracowac
w miedzynarodowej organizacji pozarzqdowej Reporterzy bez Granic
propagujqgcej i monitorujgcej wolnos¢ prasy na catym swiecie. Moze
ktos mysli o zostaniu prawnikiem, prawniczkq i specjalizowac sie w pra-
wie migracyjnym lub dyrektorem, dyrektorkq szkoty wielokulturowej
dajgcej réwne szanse wszystkim dzieciom bez wzgledu na pochodze-
nie czy status spoteczny.

Zadanie do domu - propozycja dla oséb chetnych

Podaj film dalej. Zostan edukatorem lub edukatorka w najblizszym oto-
czeniu i zachec bliskg osobe do obejrzenia krotkiego filmu Dzienniki
marzen. Porozmawiaj z nig o jej marzeniach, opowiedz o tym, o czym
rozmawialiscie na godzinie wychowawczej, i 0 znaczeniu pokoju, demo-
kratycznych instytucji i sprawiedliwosci w kontekscie sytuacji migran-
téw i migrantek na swiecie.

. ZRODtA:

° Platforma spoteczna ONZ, Cele Zrownowazonego Rozwoju,
° Zestaw plansz zawierajacy podstawowe informacje na temat Celéw Zréwnowa-

zonego Rozwoju, Centrum Edukacji Obywatelskiej, 2018,

° UNHCR Polska, UchodZca czy migrant? Ttumaczymy réznice i wyjasniamy ich sens,

B  zaacznik:

° Zatacznik nr 1 - Materiat pomocniczy: Chmury
° Zatacznik nr 2 - Karty pracy: Filmowi bohaterowie i bohaterki
° Zatacznik nr 3 - Karty pracy: Mapa mysli do 16 Celu Zrownowazonego Rozwoju

Wiegcej materiatéw na stronie internetowej programu:

Cwiczenie powstato w ramach projektéw , Historie i fakty o migracjach na XXI wiek” i ,1 am European: Hi-
storie i fakty o migracjach na XXI wiek” realizowanych przez Centrum Edukacji Obywatelskiej. Programy
finansowane ze srodkéw Unii Europejskiej i wspotfinansowane w ramach programu polskiej wspétpra-
cy rozwojowej Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP. Tres¢ wyraza wytacznie poglady autoréw, auto-
rek i nie moze byc¢ utozsamiana z oficjalnym stanowiskiem Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP ani Unii
Europejskiej.

,I am European: Historie i fakty o migracjach na XXI wiek” jest cze$cig programu DEAR (The European
Commission’s Development Education and Awareness Raising Programme), ktory wspiera projekty anga-
zujace spoteczenstwo Unii Europejskiej w globalne zagadnienia rozwoju spotecznego, gospodarczego i $ro-
dowiskowego. Poprzez finansowanie programoéw takich jak | am European: Historie i fakty o migracjach na
XXI wiek” DEAR promuje uniwersalne wartosci, m.in. wolnos¢, demokracje, praworzadnos¢ oraz umozli-
wia obywatelom i obywatelkom Europy wtaczenie sie w globalny rozwéj. Program DEAR finansuje okoto
30 programoéw w krajach cztonkowskich UE. Projekty te przyczyniaja sie do zwiekszenia zrozumienia i za-
angazowania Europejek i Europejczykow w kreowanie pozytywnych zmiany spotecznych na poziomie za-
réwno lokalnym, jak i miedzynarodowym. Dziatania DEAR wspieraja réwniez prace UE na rzecz realizacji
Celow Zréwnowazonego Rozwoju.

Cwiczenie Kazdy ma prawo dotkngé¢ chmur... Dzienniki marzen Opowiesci o migracjach - pokéj, sprawiedliwos¢
i silne instytucje jest dostepne na licencji Creative Commons Uznanie autorstwa 4.0 Miedzynarodowe. Pew-
ne prawa zastrzezone na rzecz Centrum Edukacji Obywatelskiej. Utwér powstat w ramach programu pol-
skiej wspotpracy rozwojowej realizowanej za posrednictwem Ministerstwa Spraw Zagranicznych RP i Unii
Europejskiej w roku 2020. Zezwala sie na dowolne wykorzystanie utworu, pod warunkiem zachowania ww.
informacji, w tym informacji o stosowanej licencji, o posiadaczach praw oraz o programie polskiej wspot-
pracy rozwojowej i Unii Europejskiej.

Wiecej o wolnych licencjach:
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ZALACZNIK NR 1
Materiat pomocniczy: Chmury

6 KAZDY MA PRAWO DOTKNAé CHMUR... DZIENNIKI MARZEN. OPOWIESCI O MIGRACJACH NA GODZINIE WYCHOWAWCZEJ



ZALACZNIK NR 2
Karty pracy: Filmowi bohaterowie i bohaterki

GRUPA 1

Biszara z Somalii, obecnie mieszka w Amsterdamie

1. lle lat ma bohaterka?

2. O czym marzy?

3. Z jakim atrybutem wystepuje?

4, Co musi zrobi¢, zeby spetni¢ swoje marzenia?

5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne?

GRUPA 2

Madina z Afganistanu, obecnie mieszka w Brukseli

1. lle lat ma bohaterka?

2. O czym marzy?

3. Z jakim atrybutem wystepuje?

4, Co musi zrobi¢, zeby spetni¢ swoje marzenia?

5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne?




GRUPA 3 GRUPA 4

Chalid z Somalii, obecnie mieszka w Niemczech Ghazel z Syrii, obecnie mieszka w Lozannie

1. lle lat ma bohater? 1. Ile lat ma bohaterka?

2. O czym marzy? 2. O czym marzy?

3. Z jakim atrybutem wystepuje? 3. Z jakim atrybutem wystepuje?

4, Co musi zrobi¢, zeby spetni¢ swoje marzenia? 4, Co musi zrobi¢, zeby spetnic¢ swoje marzenia?
5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne? 5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne?




GRUPA 5 GRUPA 6

Szoaib z Afganistanu, obecnie mieszka w Berlinie Amr z Syrii, obecnie mieszka w Wiedniu

1. lle lat ma bohater? 1. lle lat ma bohater?

2. O czym marzy? 2. O czym marzy?

3. Z jakim atrybutem wystepuje? 3. Z jakim atrybutem wystepuje?

4, Co musi zrobi¢, zeby spetni¢ swoje marzenia? 4, Co musi zrobi¢, zeby spetnic¢ swoje marzenia?
5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne? 5. Czy wasze marzenia sg podobne, czy rézne?




ZALACZNIK NR 3

Karty pracy: Mapa mysli do 16 Celu Zréwnowazonego Rozwoju

GRUPA 1

16 POKOJ,
SPRAWIEDLIWOSE
I SILNEINSTYTUCJE

(14
g

v,

Cel 16 Zréwnowazonego Rozwoju:

Promowac pokojowe i otwarte dla wszystkich
spoteczenstwa, zapewnic wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz
budowac na wszystkich szczeblach skuteczne
i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajqgce
wiqgczeniu spotecznemu

Jak wedtug was powinien by¢ urzadzony swiat, by wszystkie
osoby miaty rowne szanse na spetnianie marzen?

Zapiszcie swoje pomysty, uwzgledniajac skojarzenia ze stowem

w centrum pola.

POKO)J

GRUPA 2

— Cel 16 Zréwnowazonego Rozwoju:
16 SPRAWIEDLIWOSC o ,

ISILNEINSTYTUCJE Promowac pokojowe i otwarte dla wszystkich
% spoteczenstwa, zapewni¢ wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz
budowac na wszystkich szczeblach skuteczne
i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajqgce
wiqgczeniu spotecznemu

v,

Jak wedtug was powinien by¢ urzadzony swiat, by wszystkie
osoby miaty rdwne szanse na spetnianie marzen?

Zapiszcie swoje pomysty, uwzgledniajac skojarzenia ze stowem
w centrum pola.

PRAWO

10



GRUPA 3

16 POKOJ,
SPRAWIEDLIWOSC
I SILNEINSTYTUGJE

W2
’

Cel 16 Zréwnowazonego Rozwoju:

Promowac pokojowe i otwarte dla wszystkich
spoteczenstwa, zapewnic wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz
budowac na wszystkich szczeblach skuteczne
i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajgce
wiqgczeniu spotecznemu

Jak wedtug was powinien by¢ urzadzony swiat, by wszystkie
osoby miaty rowne szanse na spetnianie marzen?

Zapiszcie swoje pomysty, uwzgledniajac skojarzenia ze stowem

w centrum pola.

OTWARTE
SPOLECZENSTWO

GRUPA 4

16 POKOJ,
SPRAWIEDLIWOSC
ISILNEINSTYTUGJE

(1d
‘-
/-

v,

Cel 16 Zréwnowazonego Rozwoju:

Promowac pokojowe i otwarte dla wszystkich
spoteczenstwa, zapewni¢ wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz
budowac na wszystkich szczeblach skuteczne
i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajqgce
wiqgczeniu spotecznemu

Jak wedtug was powinien byc¢ urzadzony swiat, by wszystkie
osoby miaty rdwne szanse na spetnianie marzen?

Zapiszcie swoje pomysty, uwzgledniajac skojarzenia ze stowem

w centrum pola.

INTEGRACJA

n



GRUPA 5

16 POKOJ,
SPRAWIEDLIWOSC
I SILNEINSTYTUGJE

We
l!

Cel 16 Zréwnowazonego Rozwoju:

Promowac pokojowe i otwarte dla wszystkich
spoteczenstwa, zapewnic wszystkim ludziom
dostep do wymiaru sprawiedliwosci oraz
budowac na wszystkich szczeblach skuteczne
i odpowiedzialne instytucje, sprzyjajgce
wiqgczeniu spotecznemu

Jak wedtug was powinien by¢ urzadzony swiat, by wszystkie
osoby miaty rowne szanse na spetnianie marzen?

Zapiszcie swoje pomysty, uwzgledniajac skojarzenia ze stowem

w centrum pola.

SILNE INSTYTUCJE
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